
Was wollen wir mit einer neuen Struktur ab 2024 bewirken?

Arbeitsstrukturen weiterentwickeln
1. Entlastung des Ehrenamtes durch Hauptamt
2. Trennung von fachlicher und vereinsstrategischer Arbeit
3. Reduzierung der EA-Aufgaben auf spezielle Themenfelder
4. Attraktivität für EA-Engagement erhöhen
5. Weitere EA-Expertise in die Vereinsarbeit holen
6. Direkterer Zugang zu zukünftigen Zielgruppen

Verantwortung verteilen
1. Stärkere Einbeziehung der Abteilungen in die Gesamtverantwortung
2. EA-Jugendarbeit präziser definieren
3. Veränderung der Wahlprozedere hin zu Konzentration auf BGB26-Vorstand (4 Jahre) und flexiblere 

Wahlmöglichkeiten außerhalb starrer Wahlperioden bei anderen Engagierten (Sportausschuss)
4. Größere Teilnahme an Mitgliederversammlungen (alle zwei Jahre)

Ausbau verlässlicher Sportangebote
1. Sicherstellung und kontinuierlicher Ausbau eines verlässlichen und in Zukunft attraktiven Sportangebotes durch 

Hauptamtlichkeit
2. Optimale Arbeitsprozesse durch hauptamtliche Steuerung der Geschäfte
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